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studiecirkel

Studiecirkeln ar en demokratisk arbetsform dar deltagarna tillsammans lar sig mer
om ett amne de &r intresserade av. Kultur, hallbar utveckling, musik eller natur och
tradgard. Inget amne ar for litet eller for stort.

Genom gemensamma reflektioner och diskussioner 6kar hela gruppens samlade
kunskap. De fragestallningar som finns i studiehandledning ska stimulera till di-
skussioner och samtal, men naturligtvis kan ni ocksa diskutera andra frdgor som
kommer upp i gruppen. Vill du ocksa starta en cirkel? H6r av dig till din lokala verk-
samhetsutvecklare. Alla kontaktuppgifter finns pa www.nbv.se



For att raknas som studiecirkel ska ni:

* vara minst tre deltagare och max 20, varje deltagare ska delta p& minst tre traffar
och pa minst en av de tre forsta traffarna

« traffas en till tre gadnger per vecka, men det gar ocksa att till exempel traffas en
gang per manad

* arbeta en till fyra studietimmar per traff, en studietimme &r 45 min

« traffas minst tre gadnger och totalt minst nio studietimmar

Studiecirkelledarens roll

En viktig uppgift som cirkelledare ar att se till att diskussionen hianger ihop med
gruppens behov och malsittningen med cirkeln. De samtal ni kommer att fora
styrs av era behov. Vissa fragor och évningar kan kdnnas viktigare dn andra och
kommer att ta ldngre tid. Andra fragor kanske leder till angeldgna stickspar som
ni vill 4gna tid at.

En annan viktig uppgift for cirkelledaren &r att vara uppmarksam pa att olika syn-
punkter kommer fram och att alla far komma till tals. Nar en grupp samlas for att
sOka nya kunskaper bor alla kdnna att de synpunkter man har tas tillvara och att de
frdgor man har kommer upp i gruppen. En del grupper fungerar nistan ”av sig sjal-
va”, men manga grupper kan behdva stdd for att diskussionerna ska komma framat
och fér att inte nagra ska dominera.

Det ar ocksa studiecirkelledaren som haller kontakten med NBV. Vill du veta mera
om att vara cirkelledare s har NBV ett utbildningsprogram dar den férsta delen
handlar om din roll som ledare. Mer information om utbildningarna far du via ditt
NBVkontor. Kontaktuppgifter till NBV finns pa www.nbv.se

NBV, Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet, bedriver folkbildningsverksam-
het dver hela Sverige. Vi ar landets dldsta studieférbund med mer 3n 120 &rs erfar-
enhet av folkbildning. Vi lagger sarskild vikt vid fragor som handlar om nykterhet,
demokrati och bildning



Studichandledning

Gestaltande moten - Dramapedagogisk praktik i Sverige

Vilka vander vi oss till?

Handledningen vénder sig till personer som har intresse av pedagogik i under-
visningssituationer, bade de som redan befinner sig inom pedagogiska omraden
eller har intresse av faltet. | de olika kapitlen i boken beskrivs hur estetiska verk-
tyg och gestaltning anvands i olika pedagogiska situationer. Handledningen ger

férslag pa hur ni i studiecirkeln kan férdjupa er i arbetet med boken.

Bokens innehall

| atta kapitel beskrivs vitt skilda verksamheter dver hela landet och hur dramaped-
agoger arbetar. Forfattarna delar med sig av sina basta tips for gruppetablering,
sprakutveckling, demokratiarbete och kompetensutveckling, med barn, ungdomar

och vuxna.

Du far en inblick i hur dramapedagoger omsatter virdegrundsarbete och utifran
det hoppas jag att du som cirkelledare kan inspireras till att anvdnda dramadvning-

ar bland deltagarei alla aldrar.

Du far mota berattelser som ger dig konkreta verktyg att anvianda dramadvning-
ar i olika sammanhang, for olika syften. Du far exempel pa hur folksagor och det
muntliga berattandet kan stimulera férmagan att uttrycka sig, hur dramadvningar
skapar gemenskap samt stimulerar nyfikenhet och delaktighet. Du far Idsa om hur
berattelser om autentiska livsdden kan vara en vag att skapa forstaelse for vi- och
dem- problematik och hur vi kan skapa tolerans. Vidare far du inblick i hur dra-
mapedagogiken kan anvidndas i méte med grupper dar deltagarna har varierade
funktionella férutsattningar och behov av anpassningar, hur drama kan skapa mé-
jligheter for inlarning av svenska sprak- och kulturuttryck, hur improvisation kan
vara en dramametod for att etablera en grupptrygghet och hur estetiska larpro-
cesser kan se ut i vuxenutbildning och vilka didaktiska val som gérs utifran hur

pedagogen ldser ett rum.

Texterna lyfter mangfaldens betydelse for samhallet samt kulturens roll i bildnin-
gen. Med gestaltning, fantasi och ett utforskande forhallningssatt erbjuder dra-
mapedagogiken verktyg fér méte bade med andra och oss sjilva. Genom dessa
moten kan vi utvecklas, skapa trygga grupper och utrymme for reflektion. Dra-
mapedagogiska verktyg efterfragas och behdvs i manga delar av vart samhalle i

dag.
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Introduktion till amnet
Vad ar Dramapedagogik?

Begreppet drama kommer av det gammalgrekiska ordet drdo som betyder “att
handla”. | dramaaktiviteter handlar man, ar aktiv, pa olika satt. Det kan paminna
om lek, men utformas olika fér alla olika aldrar och gruppsammansattningar. | lek-
en utforskar vi var varld och provar olika roller och férhallningssatt, vilket man
gdr pad manga satt dven under ett dramapass. Férutom inom dramapedagogiken
forekommer drama som begrepp inom teatern, dar det ar ett annat ord f6r pjas. |
vardagslivet kan vi ibland kalla en valdsam handelse fér ett drama. Drama kan dven
anvidndas som en metod inom terapi, men just det omradet beskrivs inte i den har
boken. Det som beskrivs har dr Drama som ett dmne i skolan och en verksamhet
inom kulturskola, fritidsverksamhet, forskola och vuxenutbildning.

Forslag till samtalsmetod i er studiecirkel

Rundor 4r en vanlig metod in om dramapedagogiskt arbete. Alla far mgjlighet att
tala och att lyssna. Sa bdrja med att sitta er i en cirkel, beritta en i taget i rundan
vad du heter och varfér du ar intresserad av den har boken. N&r du talar sa anvand
ett féremal som den som talar haller i, nar du talat fardigt, ge féremalet vidare i rin-
gen.Fdremalet kan vara en sten, eller egentligen vad som helst. Bérja med en runda
varje gang ni traffas. Valj girna ett tema fér rundan, tex ndgot du uppskattade i
kapitlet ni last.




Kapitel 1

Rose-Marie Lindfors
Muntligt berattande och drama i skolan. Om det som gav
ringar pa vattnet och inblickar i ovantade effekter.

1. | forsta kapitlet "Muntligt berdttande och drama i skolan” kan du ldsa pa
sid 16 och 17 om néarvaro, autenticitet, trygghet, utmaningar och rummet

allt det som du som pedagog kan paverka och bidra till for att skapa ett gott

och hallbart klimat for ldrande.
a) Reflektera 6ver hur du gor?
b) Vad innebar det for dig att vara narvarande, autentisk?

c) Hur skapar du trygghet och hur ser du vilka utmaningar deltagarna be-

héver?
d) Hur anpassar du rummet?

Skriv ner det och ha det som ett levande dokument, dar du kan fylla pa nar

du gor nya upptackter.

2. Pa sid 24 star det om "Interkulturell kompetens”. Hur gor du for att ut-
veckla din interkulturella kompetens? Hur kan du stétta den processen

bland deltagare?

3. Pa sid 33 - 35 finns "Tips till dig som vill berdtta muntligt”. Utifran den
metodiken som beskrivs dar, hur du kan ldra in en berittelse fran text, min-

nas den och goéra den till din egen sa far du nu mdjlighet att trdna dig pa den

folksaga som finns pa sid 37. Anvand de tips du far och aterberatta den for

andra. Reflektera tillsammans dver hur det gick och vad du upptickte bade

som berattare och som lyssnare till andras berattelser?



Kapitel 2

Carina Carlsson
Kubmetoden- dramapedagogik sommojliggorare
for deltagare med sprakstorning

Kapitlet om Kubmetoden handlar om hur dramapedagogen har anpassat
for deltagare med diagnosticerad sprakstdrning nar de ska arbeta med sa-
gor och hitta pa egna sagor/beréattelser. Vill du veta mer om sprakstérning
|3s pa spsm.se.

1. Pa vilka olika satt och i vilka moment anpassar och underlattar dramaped-
agogen for deltagare med sprakstdrning?

2. Vilka fler grupper kan gynnas av Kubmetoden och varfor?

3. Vilka idéer far du av Kubmetoden och hur kan du utveckla den?



Kapitel 3

Asa Backéus
Vioch dom, du och jag. Toleransarbete pa Kulturcentrum
Asken i Borlange

1. Vad tanker du pa nar du hor ordet vardegrund?

2. 0Om du skulle vélja en berattelse for att levandeg6ra och férklara begrep-
pet viardegrund, vilken skulle du vilja da, och varfor?

3. Hitta tre symboler i rummet dar du sitter (féremal, tecken, farger...). Den
ena ska symbolisera en person som ar viktig i ditt liv, den andra ndgot du ar
radd for och den tredje en drém som du har. Visa och beratta for din grupp.

Kapitel 4

Ingrid Erjo Hornsten och Christina Claesson
Berattelser och skapande. Lasprojekt genom dramapeda-
gogik och bild.

1. Valj ut ett mne som du ar intresserad av. Ta fram tva eller tre skonlit-
terdra verk (inte facklitteratur) dar smnet pa ndgot satt finns representer-
at.

2. VAilj ett skdnlitterart verk som du kdnner till val. Férsék hitta sa manga

teman och fragestallningar som majligt

3. Hur skulle du anvdnda bild och drama i en workshop?



Kapitel 5

Helena Bay Nord
Lirandet och vardegrunden. Hallbar social utveckling i
skolan genom drama som estetisk larprocess.

1. Hur kan du starta ett samtal genom att stilla en fraga

2. Hur kan du som ledare f& en grupp att lara kdnna varandra pa ett aktivt
satt?

3. Varfdr ar det viktigt att deltagare far valja att inte svara/siga “pass”?

Kapitel 6

Ingrid Wirengren

Fantasi pa SFI. Drama som férhallningssatt och metod
inom den kommunala vuxenutbildningen i svenska for
invandrare

1. Vilka andra situationer 4n de som beskrivs i kapitlet tycker du skulle vara
bra att gestalta inom andraspraksundervisningen? Vilka situationer skulle
du sjalv vilja arbeta med om du larde dig ett fraimmande sprak?

2. Kapitlet handlar mycket om att skapa en trygg grupp for att deltagarna
ska vaga ga lite utanfdr de vanliga klassrumsramarna. Vad gér du i din verk-
samhet for att skapa trygga grupper? Har du fler idéer pa gruppstarkande
dvningar som inte kraver sa mycket gemensamt sprak?

3. Vad vore den stdrsta vinsten och den stdrsta farhagan fér dig om du
skulle anvdnda dig av drama i din verksamhet?
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Kapitel 7

Sandra Johansson
Gruppetablering med improvisationsteater. Att skapa
etablering och grupp under kort tid

1. P3 vilket satt framgar det i kapitlet att gruppen kanner sig trygg snabbt?

2. Vilka moment i improvisation kan man ha fokus pa om man vill skapa en
trygg grupp?

3. Ar det ndgon speciell dvning du fastnar for i kapitlet? Och varfor fast-
nade du for den?

Kapitel 8

Karin Erika Johansson
Upplevelsebaserad undervisning for vuxna. Samspel och
improvisation.

Att anvinda konstnarliga eller gestaltande évningar som utgangspunkt
for reflektion:

1. P4 vilka satt anvands gestaltningar och estetiska uttryck i kapitlet fér att
reflektera dver specialpedagogiskt férhallningssatt?

2. Fundera dver hur det gar att anvianda ett estetiskt eller gestaltande mo-
ment som utgangspunkt for reflektion. Pa vilket sitt kan du anvdnda det i
lasningen av den har boken?

Pedagogiskt forhallningssatt och att 14sa ett rum:

3. Om du befinner dig en situation dar du leder en grupp och ska genom-
féra en planering. Brukar du félja din planering eller 4ndra den?

4. Kan du komma pa en situation dar det blivit ett dilemma om du ska halla
dig till din planering eller andra pa grund av hur du uppfattar stimningen i
rummet?
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Forfattarpresentationer:

Rose-Marie Lindfors &r auktoriserad dramapedagog, arbetar sedan 1985 med drama/
teater bland barn och unga. Inriktning estetiska larprocesser, scenkonst och muntlig
berattarkonst. Driver utbildningsforetag, arbetar internationellt, verksam inom offent-
lig sektor, i foreningsliv och inom folkbildning.

Carina Carlsson ar auktoriserad dramapedagog och socionom. Verksam dramapedagog
sedan 2000 pa Kulturskolan i Bdstad och Halmstad. Fran 2016 pa Nyhemsskolan i Halm-
stad, en F-3-skola med Sprakprofil, vilket innebar att elever med sprakstdrning ar inte-
grerade i klasserna. Dramapedagogiken anvdnds som alternativ kommunikativ metod i
amnesundervisningen.

Ingrid Erjé-Hornsten ar auktoriserad dramapedagog och arbetar sedan 1997 pa Stock-
holms stads Kulturskola med teater, drama och rorelse. Arbetar dven pa Kulturskolans
resurscenter. Deltar i skolprojekt med utgadngspunkt i ldsning, dar vi anvander bild och
drama fér att na en djupare lasforstaelse.

Christina Claesson Bildkonstnér, bildpedagog Kulturskolan Stockholm, d@mneslarare i
svenska och engelska. Arbetar sedan 2001 med Bild och form pa Kulturskolan Stock-
holm och dven i Kulturskolans Avancerade Program. Deltar i skolprojekt med utgang-
spunkt i ldsning, dar vi anvander bild och drama fér att na en djupare l3sforstaelse.

Asa Backéus ar auktoriserad dramapedagog och arbetar sedan nastan 20 ar tillbaka pa
Kulturcentrum Asken i Borldnge. Hon ar inriktad pa estetiska larprocesser i grundskola
och férskola, bAde inom dmnesundervisning och skolans demokratiuppdrag.

Helena Bay Nord &r auktoriserad dramapedagog, legitimerad gymnasieldrare och har
master i pedagogik med inriktning mot aktionsforskning. Inriktning vardegrundspeda-
gogik och hallbar social utveckling i skolan genom estetiska uttrycksformer.

Ingrid Wirengren ar SFl-larare och auktoriserad dramapedagog, verksam vid Vuxenut-
bildningen i Hallefors kommun. Inriktad pa sprakutveckling och andraspraksinlarning
och hur estetiska larprocesser - i synnerhet drama - framjar dessa.

Sandra Johansson ar auktoriserad dramapedagog samt legitimerad grundskollarare.
Arbetar som kursledare bla pa Gbgimpro i Géteborg. Driver féretaget Drama for Hu-
mans som erbjuder kurser och workshops inom framst improvisationsteater och grup-
petablering. Ar dven konstnérlig ledare fér improteatergruppen Primalimpro.

Karin Erika Johansson ar auktoriserad dramapedagog och arbetar sedan 2019 pa dra-
mapedagogutbildningen pa Viasterbergs folkhdgskola. Hon undervisar dven i spe-
cialpedagogiska perspektiv pa Stockholms Konstnarliga hégskola. Under cirka 20 ar var
Karin Erika verksam som pedagog pa Kulturskolans Resurscenter i Stockholm. Hon &r
danspedagog, samt dans- och rérelseterapeut, gymnasielarare i dans, teater, pedagogik
samt har en master i dansdidaktik.

Maria Nordléw har gjort illustrationen till bokens omslag. Maria &r auktoriserad dra-
mapedagog, danspedagog och illustrator.
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